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REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO DE TECNICOS ESPECIALIZADOS
Os candidatos serdo selecionados e ordenados de acordo com 0s seguintes critérios:

- Avaliagao do portfolio

- Entrevista de avaliagdo de competéncias

- Nimero de anos de experiéncia profissional

Os candidatos seréo selecionados e ordenados, por ordem decrescente da pontuagdo obtida na
Avaliag&o Final (AF), obtida de acordo com a férmula:

AF = 0,3xAP + 0,35xEAC + 0,35xNAEP, onde:

- AF ¢ a classificagao da Avaliagdo Final do candidato.

- AP ¢ a classificagdo da Avaliagao do Portfélio do candidato.

- EAC ¢ a classificagao da entrevista de avaliagédo de competéncias.

- NAEP é o numero de anos de experiéncia profissional em escolas/agrupamento de Escolas.

1. A avaliacao do portefélio tem os seguintes subcritérios:

1.1. A organizagao do portefélio que visa analisar a qualificagdo dos candidatos, designadamente:
a) Habilitagdo académica adequada a fungao nos termos expressos na plataforma da DGAE.

b) Experiéncia profissional para a fungdo em termos expressos no presente despacho e,
eventualmente, complementada em ata do juri do concurso de admiss&o.

c) Relevancia da formagéo realizada para a fungdo em termos expressos no presente despacho,
eventualmente, complementada em ata do juri do concurso de admisséo.

A este subcritério aplica-se a seguinte formula:
AP = 0,09xHAB + 0,12xEP + 0,09xFP

Onde:
- HAB ¢ a Habilitagdo Académica, pontuada entre 0 a 20 pontos, da seguinte forma:
a) 10 pontos — Com Bacharelato;

b) 15 pontos — Com Licenciatura ou Mestrado de Bolonha;

c) Mais 4 pontos com a classificagdo académica*® entre 14 e 16 valores;

d) Mais 5 pontos com a classificagdo académica* entre 17 e 20 valores;
* - Relativamente a classificagéo de a) ou b)

- EP é a Experiéncia Profissional, pontuada entre 0 e 20 pontos, da seguinte forma:

a) Com experiéncia no desenvolvimento de fungdes na area a que se candidata nos termos do aviso
de abertura e ou da plataforma da DGAE - 20 pontos;

b) Sem experiéncia na area — 0 pontos.
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Caso haja um complemento de informagao por parte do juri do concurso, a pontuagéo obedece as
seguintes regras:

c) Com experiéncia no desenvolvimento de fun¢des na area a que se candidata nos termos do aviso
de abertura e ou da plataforma da DGAE e com o complemento de informagao contida na ata do juri
de selegéo: 20 pontos;

d) Com experiéncia no desenvolvimento de fun¢des na area a que se candidata nos termos do aviso
de abertura e ou da plataforma da DGAE: 10 pontos;

e) Sem experiéncia na area — 0 pontos.

- FP é a Formacé&o Profissional diretamente relacionada com o servigo a desenvolver, nos termos do
aviso de abertura ou da plataforma da DGAE, pontuada entre 0 e 20 pontos, nos seguintes termos:

a) Com formacg&o na érea a que se candidata- 20 pontos

b) Sem qualquer formagao na area — 0 pontos

Caso haja um complemento de informagao por parte do juri do concurso, a pontuacéo obedece as
seguintes regras:

f) Com formagdo no desenvolvimento de fungdes na area a que se candidata nos termos do aviso de
abertura e ou da plataforma da DGAE e com o complemento de informagéo contida na ata do juri de
selecdo: 20 pontos;

g) Com formagdo no desenvolvimento de fungbes na area a que se candidata nos termos do aviso de
abertura e ou da plataforma da DGAE: 10 pontos;

h) Sem formagéo na area — 0 pontos.

2. A EAC (Entrevista de Avaliacdo de Competéncias) visa obter:

A entrevista far-se-a4 em tranches de 5 em fungdo da ordenagéo, por ordem decrescente obtida na

avaliagéo do portefélio e da NAEP, até esgotar as necessidades.

A entrevista de avaliagdo de competéncias visa obter, através de uma relagéo interpessoal, informagdes
sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas
essenciais para o exercicio da fungao.

O método deve permitir uma analise estruturada da experiéncia, qualificagdes e motivagdes profissionais,
através de descrigbes comportamentais ocorridas em situagdes reais e vivenciadas pelo candidato.

A aplicacdo deste método baseia-se num guiéo de entrevista composto por um conjunto de questdes
diretamente relacionadas com o perfil de competéncias previamente definido.

O guido referido no numero anterior deve estar associado a uma grelha de avaliagéo individual que
traduza a presencga ou a auséncia dos comportamentos em analise através de uma relagao interpessoal,
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informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com um perfil de
competéncias relevantes para o exercicio da fungao a desempenhar.

Guiao da Entrevista:

Descrigado da sua experiéncia profissional:
Escolas onde lecionou, praticas letivas implementadas, resultados escolares obtidos, relagao entre
pares e com 0s alunos, cargos exercidos.
Descri¢ao da sua qualificagao profissional:
Formagéo profissional, formagao académica acrescida, formagao continua frequentada.
Descrigdo das motivagoes profissionais:
Razao da escolha da profissdo, situagdes profissionais vividas.

A este subcritério aplica-se a seguinte formula:

E = 0,20xEP + 0,10xQP + 0,05xMP

3. Numero de anos de experiéncia profissional em escolas/agrupamento de Escolas.

NAEP é o nimero de anos de experiéncia profissional em escolas/agrupamento de Escolas, com
arredondamento as milésimas (n.° de dias de servico/365). E pontuada de 10 a 20 pontos,
observando-se a seguinte escala:

o Até 365 dias — 10 pontos;
e De 365 dias até 730 -15 pontos;
e Mais de 730 dias — 20 pontos.

Disposi¢goes comuns a contratagao de escola

Em caso de empate aplica-se subsidiariamente as disposi¢des constantes no artigo 27° da Portaria n°
125-A/2019, de 30 de abril, e o artigo 12° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho com a nova

redacéo que lhe é conferido pelo Decreto-Lei n° 28/2017, de 15 de marco.

O Presidente do Conselho Pedagogico
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